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Na temelju ¢lanka 13., ¢lanka 18. i ¢lanka 55 st.1. Zakona o udrugama, (“Narodne novine"
broj 74/14), i odredbe é&lanka 19 Statuta od 4.12.1997., Skupstina Matice umirovljenika
Duga Resa na svojoj redovnoj godidnjoj sjednici odrZzanoj 28.9.2015. god. donijela je

STATUT
MATICE UMIROVLJENIKA DUGA RESA

I, TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Statutom ureduju se odredbe o nazivu, sjedei$tu, o zastupanju; izgled pecata;
o ciljevima i podru¢ju(ima) djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju
cilievi; o naginu osiguranja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i nacinu uélanjivanja i
prestanku c¢lanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti
¢lanova i nacCinu vodenja popisa ¢lanova, fijelima udruge, njihovu sastavu i nadinu
sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nadinu odlugivanja i trajanju mandata te
na€inu sazivanja skupstine u slu¢aju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge;
medusobnim pravima i obvezama udruge i ustrojstvenih oblika; prestanku postojanja
udruge; o imovini, nacinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u
slu¢aju prestanka postojanja udruge, o nacinu rie§avanja sporova i sukoba interesa unutar
udruge te drugim pitanjima od znacaja za udrugu.

Clanak 2.
Naziv Udruge glasi: MATICA UMIROVLJENIKA DUGA RESA.
Skraceni naziv udruge glasi: MUDUGA RESA
Sjediste Udruge je u Dugoj Resi, Josefa Jeruzalema 2. Matica ima svojstvo
pravne osobe, koje stje¢e danom upisa u Registar udruga R.H.
Maticu zastupa predsjednik u mandatu od 4 (Cetiri) godine.

Clanak 3.
Matica ima svoj pecat i Stambilj.
1. Pecat Matice je okrugao, promjera 3 cm. s nazivom unutar ruba:
"MATICA UMIROVLJENIKA", a horizontalno po sredini kruga "DUGA RESA".

2. Stambilj Matice je &etvrtastog oblika dimenzija 6 x 2 cm. s tekstom:
“MATICA UMIROVLJENIKA DUGA RESA", a ispod toga; 47250 Duga Resa, Josefa
Jeruzalema 2.

Clanak 4.

Matica umirovljenika Duga Resa (u dalinjem tekstu Matica) je samostalna,
dobrovolina, nestranacka, humanitarna i neprofitna udruga koja se u okviru Ustava,
Zakona i ovog statuta prvenstveno zalaZe za steCena prava umirovijenika i poboljSanje
njihovog zivotnog standarda.

Matica je udruzeni ¢lan Matice umirovijenika Hrvatske sa socijalno-humanitarnim
ciljevima radi uspjeSnog ostvarivanja drustvenih i materijalnih interesa umirovijenika.

Svoj rad Matica temelji na svom programu rada postujuéi temeljne okvirne odrednice
Programa rada Matice umirovljenika Hrvatske.



U ostvarivanju svojih cilieva i zadataka Matica suraduje s drugim umirovljeni¢kim
udrugama, drzavnim, Zupanijskim i gradskim fijelima vlasti, sindikatima, ustanovama,
drustvenim organizacijama i udrugama u rjeSavanju pitanja vaznih za umirovljenike.

Il.  CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA | DJELATNOST
UDRUGE

Clanak 5.
Matica je osnovana u cilju promicanja, razvitka, te uspjesnog ostvarivanja drustvenih
i materijalnih prava umirovljenika.
Matica sukladno cilievima, djeluje na podrucdju socijalne djelatnosti (u razini socijaine
pomodi i podrske socijalnih usluga).

Clanak 6.
Matica u &lanstvo prima sve korisnike mirovine i druge punoljetne gradane na Sirem
podruc¢ju Grada Duge Rese bez obzira na vrstu mirovine, nacionalnu, stranacku, vjersku i
druge pripadnosti uskladene s Ustavom i pozitivhim zakonima Republike Hrvatske.

Clanak 7.
Matica ima slijedecéi djelokrug rada:
. Uélanjuje i organizira umirovljenike na podrudju grada Duge Rese,
. brine o pobolj8anju Zivotnog standarda umirovljenika,
. skrbi o zastiti prava umirovijenika,
. opéenito pruza pomo¢ i podrsku starijim osobama,
. objedinjuje, koordinira i pomaZe rad svojm podruZnicama (ako ih ima) s ciliem
uspjesnog obavljanja postojecih zadataka u okviru usvojenih programa,
. svojim radom i uz suradnju s drugim drustvenim organizacijama i ustanovama pomaze
ostvarivanju interesa svojih ¢lanova u svim oblastima dru$tvenog Zivota,
7. prati, razmatra i daje komentare po pitanjima mirovinskog, invalidskog i zdravstvenog
osiguranja, te o stambenim, socijalnim i drugim pitanjima od interesa za umirovljenike,
8. brine se o poboljSanju materijalnog i drusStvenog polozaja svojih Clanova
organiziranjem medusobne pomodi, povoljnijim nabavkama zimnice, koriStenje toplica,
organizacijom izleta, organiziranjem i djelovanjem sekcija i sl.
9. organizira za svoje ¢lanove kasu uzajamne pomoci, te uzajamnu posmrtnu pripomo¢
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10. brine o organiziranju slobodnih aktivnosti svojih ¢lanova,

11. narodito kroz svoje sekcije razvija i potiGe kulturno-prosvjetni rad, sportske aktivnosti i
drustveno-zabavni Zivot svojih ¢lanova, te susrete s drugim udrugama umirovljenika,

12. utvrduje nacin pribavljanja materijalnih sredstava potrebnih za rad i ostvarivanje
zadataka Matice,

13. medu &lanovima potide interes za suradnjom i pretplatu na glasila Matice umiroviljenika
Hrvatske (,Hrvatski umirovljenicki list”),

14. moze suradivati sa politickim strankama koje joj pomazu u ostvarenju njenih
programskih aktivnosti u borbi za prava i bolji polozaj umirovljenika u druStvu.

. CLANSTVO | PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA

Clanak 8.

Clanom Matice postaje se uélanjenjem na blagajni Matice.

U slu¢aju da umirovljenik bude odbijen u zahtjevu za prijem u ¢lanstvo moZe uloZiti
prigovor izvr$nom odboru Matice.Protiv odluke 1zvr8nog odbora moZe uloZiti Zalbu u roku
15 dana od prijema odluke skuptini matice. Odluka skupstine je konacna.

Prijem u ¢lanstvo obvezuje ¢lana na prihvacanje ovog statuta.



Kod upisa u ¢lanstvo novi &lan plaga upisninu (cijena &lanske iskaznice) i godisnju
Clanarinu nakon €ega mu se izdaje ovjerena &lanska iskaznica.

Clanak 9.
O Clanstvu Matice vodi se evidencija (popis) koji mora sadrzavati slijedece podatke
za svakog ¢lana:
Ime i prezime, kategoriju ¢lanstva adresu stanovanja, OIB, datum rodenja, datum
uélanjenja, datum prestanka ¢lanstva i vrstu &lanstva.
Evidenciju ¢lanstva vodi u ratunalnom obliku kao bazu podataka tajnik matice.
Kartiénu evidenciju Elanstva vodi blagajnik/ca matice.

Clanak 10.

U Maticu se dragovoljno uclanjuju poslovno sposobne fizitke osobe umirovljenici i
druge osobe bez obzira na vrstu mirovine: starosni, invalidski i porodicni sa svrhom
uspjesnog ostvarivanja opéih, pojedinaénih i zajednigkih interesa za poboljSanje Zivotnog
standarda i za&tite prava umirovljenika.

Clanak 11.
U Matici postoje slijedeée vrste &élanova:
- redovni €lanovi koji su umirovljenici,
- podupiruci ¢lanovi koji nisu umirovljenici i
- pocasni Clanovi koji mogu a ne moraju biti umirovijenici, niti moraju biti
Slanovi Matice.

Svi ¢lanovi Matice imaju ista prava i duZnosti osim $to podupiruéi i pogasni &lanovi
nemaju pravo birati niti biti birani u tijela Matice i nemaju pravo glasovanja {. sudjelovati u
donosenju odluka.

Podupiruéi &lan Matice ne moze biti osoba mlada od 18 godina.

Potasne Clanove na temelju’ posebnih zasluga predlaze izvréni odbor a imenuje
skupstina Matice.

Clanak 12.
Svi €lanovi Matice na temelju ovoga statuta imaju jednaka prava i duznosti s
izuzetkom podupirucih i poéasnih &lanova.

Clanak 13.
Pravo svakog ¢lana Matice je:
1. da bude upoznat o radu Matice, njenih tijela, sluzbi i podruznica, te da se o tome radu
izjaSnjava i daje prijedloge za pobolj$anje toga rada,
. da bira i da bude biran u tijela Matice i njenih podruznica,
. da sudjeluje u svim akcijama Matice i njenih podruznica,
. da koristi sve povlastice i pogodnosti koje Matica pruza svojim &lanovima prema ovom
statutu i drugim svojim aktima,

5. da sudjeluje u radu sekcija Matice i koristi sve oblike rekreacije i odmora koje Matica
organizira.
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Clanak 14.
DuzZnost svakog ¢lana Matice je:
1. da poStuje i provodi odredbe ovog Statuta i osobnim radom pridonosi ostvarivanju
ugleda, cilieva i zadataka Matice,
2. da aktivno sudjeluje u radu Matice u razradivanju i donosenju odluka, te da se bori za
njihovo provodenije.

3. da izgraduje i razvija, a ne narusava meduljudske odnose medu &anovima Matice i
njenih sekcija, o



4. da suzbija svaki Stetan rad u odnosu na interese Matice, grada Duge Rese i Republike
Hrvatske.

5. da redovno plaéa godidnju &lanarinu bez ¢ega ne mozZe biti €lan Matice, njenih
ustrojbenih i upravnih tijela, obna8ati struéne sluzbe i biti ¢lan ijedne njene sekcije,

6. da potice druge umirovijenike da se u€lanjuju u Maticu i njene sekcije.

Clanak 15.
Clanstvo u Matici prestaje:
1. izjavom ¢lana da istupa iz Clanstva,
2. gubitkom statusa umirovijenika,
3. kada ne plati ¢lanarinu kroz dvije godine, a nepla¢anje ne moze
opravdati,
4. isklju¢enjem iz €lanstva,
5. smréu élana,
6. iseljenjem s podruéja Matice.

Clanak 16.
U svim sludajevima navedenim u Clanku 10. 8lana Matice se bride iz evidencije i gubi
sva ¢lanska prava, te nema pravo na vrac¢anje upisnine i Elanarine Matice.
O prestanku ¢lanstva po tocki 4 prethodnog ¢lanka odluku donosi izvrsni odbor.
Clan kome je ¢lanstvo prestalo zbog nepladanja &lanarine, moZe se ponovno udlaniti
u Maticu uz naplatu upisnine i élanarine.
Kasa uzajamne i posmrtne pripomodi ima svoj zasebni pravilnik.

Clanak 17.
|1z &lanstva Matice pojedini €lan se mozZe iskljugiti:
1. ako Steti ugledu ili radi protiv interesa Republike Hrvatske,
2. ako Steti ugledu i radi protiv interesa Matice i grada Karlovca,
3. ako ne izvrSava odluke tijela Matice i kr8i odredbe ovog statuta i drugih akata Matice,
4. ako narudava meduljudske odnose unutar Matice.

Clanak 18.
Za dono8enje Odluke o iskljuéenju nadlezan je izvrSni odbor Matice.
Prijedlog za pokretanje postupka o isklju¢enju pojedinog ¢lana moze podnijeti svaki
¢lan i svako tijelo Matice i to pismeno izvrSnom odboru Matice.

Clanak 19.

Za svaki pojedini sluc¢aj isklju¢enja izvrsni odbor imenuje stegovnu komisiju od ftri
Clana sa cillem da se ustanovi &injeniCno stanje sasluSanjem optuzenog c¢lana, i
eventualnih svjedoka, te prikupljanjem ostalog dokaznog materijala.

Nakon utvrdivanja &injeniénog stanja stegovna komisija dostavlja dokazni materijal
sa svojim prijedlogom izvrSnom odboru radi donosenja odluke.

Ako se u tijeku postupka utvrdi da su podatci za pokretanje postupka netocni i
neistiniti Izvr8ni odbor je obvezan povesti postupak protiv podnositelja takvih podataka.

Clanak 20.
lzvrdni odbor Matice donosi pismenu odluku s obrazlozenjem i dostavlja ju
iskljuenom &lanu.
Protiv odluke isklju€eni ¢lan ima pravo Zalbe u roku od 15 dana skupstini Matice, koja
je duzna rijesiti prigovor na prvoj iducoj sjednici.
Odluka skupétine je konaéna.



Clanak 21.
IskljuCeni ¢lan moZe po odluci izvrSnog odbora biti primljen ponovno u &lanstvo, kao
novi Clan, ako viSe ne postoje razlozi koji su doveli do isklju¢enja.

Clanak 22.
Unutar Matice njeni ¢lanovi formiraju svoje sekcije.

Clanak 23.
Gradani i umirovijenici koji su Matici ili njenim sekcijama potrebni iz posebnih
razloga ne moraju biti &lanovi Matice da bi bili uklju¢eni u ostvarenje njihovih redovnih
programskih aktivnosti.

O statusu takvih pojedinaca odluku donosi izvréni odbor Matice

IV. IZBORNI| SUSTAV | IZBORI

Clanak 24.
Izbor svih tijela predvidenih ovim statutom vrsi se prema slijedecim nagelima:
1. Sva tijela Matice su izborna i za svoj rad odgovaraju skupétini, koja ih je izabrala.
2. |zbori u Matici obavljaju se javnim glasovanjem, a po posebnoj odluci mogu i na
drugi nagin.

Clanak 25.
Skupstina Matice moZe izabrati za pogasnog élana osobu koja je dala poseban
doprinos dobrobiti Matice ili umirovijeni¢koj populaciji.
Za zasluge ove vrste mogu se dodjeljivati i pismene zahvalnice, odgovarajuée
nagrade i druga priznanja.

Clanak 26.
Funkcija ¢lanova izabranih u tijela Matice prestaje:
1. istekom mandata
2. ostavkom, prestankom ¢lanstva u Matici, opozivom,
odseljenjem na drugo podrugje i smréu.

Opoziv Elana s funkcije u tijelima Matice moze izvrsit tijelo koje ga je biralo.
UpraZnjena izborna mjesta u tijelima Matice mogu se popuniti kooptiranjem ¢&lanova.
Odluku o kooptiranju donosi izvrini odbor Matice.

Broj kooptiranih ¢lanova ne moze biti veéi od 1/3 ukupnog broja izabranih tlanova
dotinog tijela. ;

Clanak 27.

Odluke donesene u svim fijelima Matice moraju biti u skladu s odredbama ovog
Statuta.

Funkciju predsjednika Matice obavlja na skupétini izabrana osoba zadovoljavajuéeg
iskustva za tu vrstu posla. ‘

Funkciju dopredsjednika Matice obavlja na skupstini izabrana osoba.

Financijske i administrativno-tehnicke poslove (tajni$tvo, blagajna, knjigovodstvo,
likvidaciju, ¢is¢enje) obavljaju za to kvalificirani &lanovi Matice po zasebnoj odluci.

V. TIJELA MATICE

Clanak 28.
Tijela Matice su;

1. Skupéstina




2. 1zvr8ni odbor

3. Predsjednik (dopredsjednik)
4. Nadzorni odbor

5. Tajnik

6. Blagajnik

Mandat ¢lanova ovih tijela traje 4 (Cetiri) godine, a izbor istih se moze ponoviti u vise
uzastopnih mandata.

Clanak 29.
Ukoliko Matica formira podruznicu ili sekciju predsjednik podruznice ili sekcije je
predstavnik u skupstini Matice i po funkeciji postaje &lan Izvr$nog odbora Matice.

Skupsti

Skupétina je najvise tijelo Matice.

Skupstinu €ine &lanovi skupstine delegirani po nagelu: na svakih 30 &lanova Matice
bira se jedan predstavnik.

Skupstina moze biti redovna, izvanredna i izborna.

Redovnu skupstinu saziva izvr3ni odbor po potrebi, a najmanje jedanput godiSnje.

Izvanrednu skupstinu saziva izvrSni odbor po potrebi, na zahtiev nadzornog odbora ili
na zahtjev najmanje 1/3 ¢lanstva Matice.

lzvanredna skup8tina moZe raspravijati i donositi odluke samo po predmetima
dnevnog reda zbog kojih je sazvana. :

Izborna skupstina odrZzava se svake ¢etvrie godine.

Clanak 30.

Clanak 31.
Skupstina moze pravovaljano odlugivati ako je nazo&na natpolovigna veéina od
ukupnog broja njenih verificiranih predstavnika, a odluke donose natpolovicnom veéinom
prisutnih predstavnika, odnosno &lanova skupstine.

Clanak 32.
Skupstina u svom djelokrugu rada raspravija i donosi zakljucke i odluke kako slijedi:
1. donosi statut i druge opée akte, njihove izmjene i dopune,
. donosi poslovnik o svome radu i odobrava pravila drugih tijela Matice,
- bira i opoziva €lanove izvrnog odbora i &lanove nadzornog odbora,
. bira predsjednika Matice koji je ujedno i predsjednik izvr8nog odbora, te
dopredsjednika, fajnika i blagajnika,
. imenuje i opoziva osobe ovlastene za zastupanje Matice,
. usvaja program rada, financijski plan i zavrsni radun,
- raspravlja, daje misljenje i preporuke o izvje$¢u izvrénog odbora i nadzornog
odbora,
8. daje smjernice i upute za rad izvrénom odboru i drugim tijelima,
9. daje ovlastenje izvr8nom odboru da moZe donositi pravilnike za reguliranje
pojedinih pitanja, koja su od osobitog znaaja za &lanstvo,
10. imenuje pocasne Elanove i dodjeljuje priznanja,
11. imenuje i opoziva predstavnike u tijelima Matice umirovljenika Hrvatske,
12. imenuje i opoziva Likvidatora Matice,
13. odluéuje o prigovorima, odnosno Zalbama &lanova u 11. stupnju,
14. obavlja i sve druge poslove, koji po svome znadaju spadaju u nadleZnost
skup$tine.
Svi pravilnici koji se donose unutar Matice moraju biti usuglaseni sa odredbama ovog
statuta. j
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lzvrsni odt
Clanak 33.

Izvrsni odbor je tijelo upravijanja &ije tlanove bira skupstina i koje je za svoj rad
odgovorno skupstini.

Izvrsni odbor se sastoji od 11 ¢lanova i to u sastavu: predsjednik i dopredsjednik
Matice, predsjednici sekcija i podruznica koji ulaze u odbor po funkciji te ostalih lanova
koje imenuje skupstina.

Izvr$ni odbor se sastaje, odnosno odrzava sjednice prema potrebi ili kada to zatraZi
natpolovi¢na vecina izvrSnog odbora, skupstina ili nadzorni odbor, a najmanje jednom u
svakom tromjesedju.

Sjednice izvrSnog odbora saziva predsjednik, a u slutaju njegove sprijeéenosti
dopredsjednik.

Predsjednik i dopredsjednik Matice su ujedno i predsjednik i dopredsjednik IzvrSnog
odbora.

Clanak 34.
Izvr$ni odbor obavlja slijedec¢e poslove i zadatke:

1. Provodi program rada, odluke, zakljucke, stavove i smjernice skupstine te donosi
prijedloge Poslovnika izvjestajne i izborne skupstine u skladu sa ovim statutom,

2. donosi prijedlog programa rada i financijskog poslovanja za naredno razdoblje,

3. predlaZe skupstini kadrovsku strukturu, nacin organizacije administrativno-operativnih
poslova i utvrduje broj zaposlenih za vodenje administrativno-operativnih poslova u
skladu sa posebnim propisima,

4. predlaze skupstini i opoziva predstavnike u tijelima Matice umirovijenika Hrvatske i
tijelima na razini Karlovacke Zupanije,

5. predlaze skupstini imenovanje stalnih komisija, a po potrebi samostalno imenuje
povremene komisije,

6. odluuje o visini novane naknade za rad struénih sluzbi Matice u skladu sa posebnim
propisima,

7. brine o cjelokupnoj imovini Matice, o redovnom pristizanju financijskih sredstava i o
racionalnom koristenju istih,

8. donosi odluke o odbijanju zahtjeva za prijem u ¢lanstvo, o prestanku ¢lanstva i
iskljuenju Elanova sukladno odredbama ¢lanka 14, 15 i 16, te o prigovorima po istom
u prvom stupnju, ;

9. donosi odluke o zavr$nom racunu, fondovima i kasi uzajamne i posmrine pripomodi za
protekiu godinu,

10. sastavlja prijedloge programa rada i prora¢una prihoda i rashoda Matice, rezervnog
fonda i Kase uzajamne i posmrtne pripomod¢i i 0 tome donosi odluku u skladu sa
posebnim propisima,

11. obavlja i druge poslove iz svoje nadleznosti, a napose one koje mu stavi u zadatak
skupstina.

Izvréni odbor donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova svojih ¢lanova.

Clanak 35.
Izvrsni odbor Matice izvrSava zadatke i odluke skupstine.
Izvréni odbor usmjerava aktivnost Matice na Sirem podrucju grada Duge Rese.
Vv

Clanak 36.
Mandat ¢lanova izvrénog odbora traje 4 (€etiri) godine a izbor istih osoba se moze
ponoviti.



Predsiednil

Clanak 37.

Predsjednika Matice bira Skupstina Matice i on:

- zastupa Maticu umirovijenika Duge Rese,/,

- saziva Skupstinu Matice,

- rukovodi radom Skupstine Matice,

- vodi poslove Matice sukladno odlukama skupstine (ako za to nije odgovorna druga
ovlastena osoba),

- odgovoran je za podnoSenje Skupstini Matice prijedloga godignjeg financijskog
izviescéa,

- utvrduje prijedlog Statuta i predlaZe program rada Skupétini na razmatranje i
prihvacanje,

- brine o izvr8enju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Matice,

- upravlja imovinom matice,

- podnosi izvjeS¢e o radu Matice Skupétini Matice,

- brine o upoznavanju javnosti s radom Skupétine Matice,

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za radun Matice,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga,

- donosi odluku o iskijuéeniju &lana iz Matice,

- upravlja radom Matice sukladno odredbama ovog Statuta,

- nadlezan je za sve isplate, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik,

- kontrolira i potpisuje blagajnitko poslovanje (Knjigu blagajne),

- brine o izvr8enju proratuna prihoda i rashoda i o pravodobnoj izradi zavr$nog
raduna,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Matice.

Predsjednik Matice je i predsjednik 1zvrinog odbora Matice.

Clanak 38..
Predsjednik se brine o organizaciji rada skupstine i izvrnog odbora u skladu s
utvrdenim nadleznostima i danim ovlastenjima, te rukovodi sjednicama izvrénog odbora.

Clanak 39.
Za rukovodenje sjednicom skupétine bira se radno predsjednistvo kojemu predsjeda
predsjednik Matice. ‘

Predsjednik Matice na skupstini podnosi izvjeS¢e o djelovanju Matice u protekiom
razdoblju. \

Predsjednik Matice saziva sjednicu izvr$nog odbora po vlastitoj odluci, na prijedlog tri
¢lana izvrénog odbora ili na zahtjev predsjednika Nadzorog odbora.

Clanak 40.
Za obna$anje funkcije i obavijanje poslova predsjednika Matice imenovanoj osobi
moze biti odreden honorar po prijediogu Izvrénog odbora i odluci Skupstine Matice, a u
skladu sa posebnim propisima.

. isiednil
Clanak 41.

U slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti, Predsjednika Matice u svim poslovima
zamjenjuje Dopredsjednik.
Dopredsjednika Matice bira Skupétina Matice na mandat od &etiri godine.
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Ukoliko stjecajem okolnosti dopredsjednik mora zamjenjivati predsjednika u periodu
duzem od 30 uzastopnih dana lzvréni odbor Matice moZe skup$tini predloziti za
dopredsjednika jednokratnu financijsku nagradu.

Nadzorni odbor
Clanak 42.
Nadzorni odbor Matice sastoji se od 3 ¢lana, koje bira skupstina na mandat u trajanju
4 (Cetiri) godine i to od &lanova iz redova skup$tine.
Predsjednika Nadzornog odbora biraju ¢lanovi istog medusobno.
Clan Nadzornog odbora Matice ne smije biti ¢lan niti jednog drugog tijela upravljanja
Maticom.

Clanak 43.
Nadzorni odbor obavlja slijedece:
1.nadzire ispravnost i vr8i kontrolu materijalnog i financijskog poslovanja Matice,
2.pregledava i zapisni¢ki komentira zavrdni racun,
3.nadzire kako se provodi statut i drugi normativni akti i program rada,

4.podnosi pismeno izvjeS¢e skupstini i izvrSnom odboru.

Tajnik ]
Clanak 44.
Tajnika prediaZe skup$tini na imenovanje izvrSni odbor Matice.

Clanak 45.
Tajnik Matice se neposredno brine i operativno realizira zadatke i odluke skupstine i
izvr8nog odbora, a narodito:

- zajedno s predsjednikom sprovodi zadatke skupétine i izvrSnog odbora,
- vodi zapisnike skups$tinskih sjednica i sjednica izvrSnog odbora,
- priprema materijale za sjednicu skup$tine i izvrSnog odbora,
- rukovodi, organizira i nadzire rad stru¢ne sluzbe Matice,
- vodi popis &lanova Matice,
- obavlja i vodi administrativne i druge poslove po nalogu skupstine i izvrSnog odbora.
Ista osoba moZe biti opetovano imenovana za tajnika Matice.

Blagajnik / blagajnica

Clanak 46.
Blagajnika-blagajnicu predlaZe skupstini na imenovanje lzvrni odbor Matice.

Clanak 47.
Biagajnik-blagajnica vodi blagajnicko poslovanje i odgovoran je za urednost
blagajnicko-novEanog poslovanja Matice.
Osoba koja vodi blagajni¢ko poslovanje podnosi o istom pismeno i usmeno izvied¢e
predsjedniku Matice.
Ista osoba moZe biti opetovano imenovana za blagajnika-blagajnicu Matice.

Clanak 48.

Za obavljanje poslova tajnika i blagajnika Matice imenovanim osobama mozZe biti
odreden honorar po prijedlogu izvrénog odbora i odluci skupstine, a u skladu sa posebnim
propisima.

Ugovore u ime Matice potpisuje njen predsjednik sukladno posebnim propisima.
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Ostala tijela

Clanak 49.

Za rjeSavanje razli¢itih problema umirovijenika skupstina na prijedlog izvrSnog
odbora moze osnivati stalne i povremene komisije:

Djelovanjem pojedine komisije rukovodi predsjednik komisije.

Predsjednika pojedine komisije biraju njeni imenovani &lanovi medusobno.

Komisija ima svoj program djelovanja, a svoje sjednice odrZzava prema potrebi.

Broj ¢lanova pojedine komisije odreduje se prilikom njena imenovanja i ustanovijenja.

Clanovi pojedine komisije mogu za svoj rad biti placeni po odluci skupétine i izvr$nog
odbora a prema posebnim propisima.

Matica mora sklopiti ugovor o obavljanju svog knjigovodstvenog posla sa nekim od
knjigovodstvenih servisa ukoliko taj posao ne radi kvalificirana oscba unutar Matice.

Clanak 50.
Matica umirovljenika Duga Resa moZe se po odluci svoje skupstine udruZivati sa
drugim udrugama umirovijenika na opéinskoj gradskoj, Zupanijskoj i drzavnoj razini u Sire
organizacije i asocijacije.

VI. USTROJSTVENI OBLICI

Clanak 51.
Matica moze imati svoje ustrojstvene oblike:
- Podruznice koje nemaju svojstvo pravne osobe i
- Sekcije koje nemaju svojstvo pravne osobe.
Svaki ustrojstveni oblik Matice ima svoja tijela upravijanja:
- Skupstinu
- Upravni odbor
- Predsjednika i dopredsjednika
- Tajnkai
- Blagajnika-blagajnicu (samo sekcije za internu Elanarinu).
Clanovi podruznica i sekcija u€lanjuju se u Maticu i élanarinu Matice placaju samo na
blagajni Matice.

Clanak 52.
Odluku o osnivanju njenih podruZnica i sekcija donosi Skupétina Matice na temelju
prethodno pribavijenog misljenja i prijedloga ¢lanstva i lzvrSnog odbora.
PodruZnice i sekcije se osnivaju ako postoje objektivni i elementarni uvjeti za njihovo
postojanje i djelovanje.
Podruznica se moZe osnovati ako ima najmanje 30 evidentiranih ¢lanova.

Clanak 53.

Podruznica i sekcija imaju svoje skupstine kao najvisa tijela upravijanja.

Skupstina bira upravni odbor podruznice ili sekcije koji za svoj rad odgovara istoj.

Podruznicu vodi upravni odbor od 3 (tri) ¢lana.

Upravni odbor bira svoga predsjednika i tajnika.

Predsjednik podruznice ili sekcije predstavija i zastupa podruznicu ili sekciju.

Predsjednik podruznice ili sekcije po funkciji je ¢lan skupstine Matice i utazi po
funkciji u lzvr$ni odbor Matice.

Rad upravnog odbora podruznica i sekcija kontrolira nadzorni odbor Matice.

U sluéaju nepravilnog rada Odbora podruznice ili sekcije, skupstine istih biraju novi
upravni odbor i poduzimaju druge potrebne mijere.
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Clanak 54.

Na godidnjim skup$tinama podruZnica i sekcija podnosi se i raspravija izviesée o
radu za proteklo razdoblje i donosi program rada za iduée razdoblje.

Na izbornim skupstinama biraju se ¢lanovi odbora podruznica sekcija i predstavnici
za skup$&tinu matice.

Zapisnike sa skupStina podruznica ili sekcija vode njihovi tajnici pa ga obavezno
potpisanog od predsjednika podruznice ili sekcije dostavlja predsjedniku Matice.

Mandat €lanova upravnog odbora podruznice ili sekcije traje 4 godine.

Izbor istih osoba se moZe ponoviti.

Clanak 55.
Predsjednici podruznice i sekcije o problemima kao i ostalim dogadanjima svoga
podrudja i djelokruga rada moraju obavjeStavati predsjednika Matice najmanje jednom
mjesecno a po potrebi i Eedée.

Clanak 56.

Podruznice i1 sekcije vode poimeni¢nu evidenciju svoga clanstva, koju treba
povremeno, a najmanje jednom godisnje sravnjivati s maticnom evidencijom Matice.

Vodstvo podruZnice ili sekcije obavjestava svoje Clanstvo o zakljuécima i odlukama
donesenim na sjednicama izvrSnog odbora i drugim tijelima Matice kao i o svim drugim
informacijama koje su za njih od interesa.

Predsjednik podruznice ili sekcije (ili njegov zamjenik) saziva sjednice upravnog
odbora kao i redovnu ili izbornu skup$tinu podruznice ili sekcije.

Skupstine podruZnica ili sekcija moraju se odrzati najmanje 30 dana prije Skupstine
Matice.

Vil. IMOVINA | MATERIJALNA SREDSTVA

Clanak 57.
O svojim organizacijskim, financijskim i drugim pitanjima Matica odlu¢uje samostalno.
Matica svoje financijsko poslovanje obavlja preko svog ziro racuna otvorenog kod
odabrane banke.
Matica djeluje na Sirem podrucju grada Duge Rese.
Rad Matice je javan.

Clanak 58.

Imovinu Matice &ine novéana sredstva, koja je Matica stekla uplatom ¢&lanarine,
dobrovoljnim prilozima i darovima, obavljanjem njenih djelatnosti, dotacijama iz drzavnog
proracuna i proracuna jedinice lokalne podruéne (regionalne) samouprave te fondova, kao
i druga novéana sredstva steCena u skladu sa zakonom, njena nepokretna i pokretna
imovina, kao i eventualna druga imovinska prava.

Clanak 59.

Matica je duzna vodili poslovne knjige i sastavljati financijska izvjed¢a prema
propisima kojima se ureduje vodenje knjigovodstva neprofitnih organizacija.

Osobni i materijalni izdaci Matice vrSe se na temelju prihoda i rashoda za svaku
kalendarsku godinu.

Izmjene i dopune proraduna Matice u okviru raspolozivih sredstava donosi izvréni
odbor.

Naredbodavac za sve isplate po proraéunu prihoda i rashoda Matice je predsjednik,
a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik.
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Vill. JAVNOST RADA

Clanak 60.

Rad Matice i njenih tijela je javan.

Javnost rada osigurava se putem javnih tiskanih i elektronskih glasila i glasila Matice
umirovljenika hrvatske «Hrvatski umirovljenicki list», te drugih sredstava javnog
informiranja, pozivom na skupove €lanstva Matice na kojima predstavnici podnose
izvie$¢éa o svom radu i radu tijela u koja su birani, te putem priopéenja na oglasnoj ploéi.

Predstavnicima drZzavnih i lokalnih institucija i javnog informiranja osigurava se
slobodan pristup sjednicama skupstina Matice i njenih podruZnica i sekcija.

IX. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 61.
Sukob interesa u Matici postoji ukoliko se radi o pravima i interesima CElanova
Matice kojima ¢lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utjeCu na rad Matice u cjelini,
odnosno ako se ona odnose na pitanja od zajednikog interesa za sve Elanove.

Clanak 62.
Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa , po potrebi, Skups$tina imenuje Arbitrazno
vije¢e od &lanova Matice.

Clanak 63.
Sastav, mandat, nalin odludivanja vije¢a, ureduju se pravilnikom koji donosi
Skupstina.
Arbitrazno vijeée u svom radu na odgovarajuc¢i nacin primjenjuje odredbe Zakona o
mirenju.
Odluka ArbitraZnog vijeca je konaéna.

Clank 64.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravijanja Maticom temeljem
kojih se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o éemu odluduje nadlezni
ured, nezadovoljni Clan najprije se obrac¢a Matici da rijesi spor/sukob interesa.

Po konacnosti odluke Arbitraznog vijeca, Matica podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis
promjena u registar udruga zajedno s odlukom Arbitraznog vije¢a.

X. OPCI AKTI

Clanak 65.
Svi akti Matice moraju biti u skladu s odredbama Statuta Matice i Zakona o
udrugama, i ne smiju biti u suprotnosti sa ostalim zakonima Republike Hrvatske.

Clanak 66.
Komisija za sustavna pitanja na osnovi zauzetih stavova, postavljenih zadataka
priprema i izraduje nacrt statuta Matice, koji izvr3ni odbor potvrduje | upucuje na javnu
raspravu i usvajanje skupstini Matice.

Clanak 67.
izmjene i dopune statuta vrSe se na nacin i postupkom predvidenim za njegovo
dono$enje.
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Clanak 68.
Prijedlog za izmjenu i dopunu ili izradu novog statuta mogu dati:
- lzvréni odbor i nadzorni odbor, te
- 1/3 (jedna trecina) predstavnika (€lanova) skupétine Matice.

XI. PRESTANAK POSTOJANJA

Clanak 69.
Matica, njene podruznice i sekcije prestaju postojati odlukom skupstine ako je za to
glasovalo 2/3 ¢lanova skupstine, te u slu¢ajevima utvrdenim Zakonom o udrugama.

Clanak 70.
Postupak likvidacije Matice provodi na skupstini imenovani likvidator.
Likvidator svoj posao obavlja bez financijske naknade.
Prestankom postojanja Matice, njenih podruznica ili sekcija zateGena imovina prelazi
u vlasnidtvo Grada Duga Resa.‘/

Clanak 71.

Likvidator je fizitka ili pravna osoba koju bira i razrje$ava Skupstina na prijedlog
izvrsnog odbora Matice.

Ime i prezime ili naziv likvidatora upisuje se u registar udruga.

Likvidator ne mora biti ¢lan Matice.

Likvidator zastupa Maticu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Matice do
okonéanja postupka likvidacije i brisanja Matice iz registra udruga.

XIll. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 72.
Skupstina Matice ovladcuje se za tumadenje ovog statuta.

Izvr3ni odbor je ovlasten da donosi posebne pravilnike za rad Matice koji moraju biti
u skladu sa ovim statutom.

Clanak 73.

Usvajanjem ovog statuta na Skupstini Matice umirovljenika Duga Resa, on postaje
pravni akt.

Clanak 74.
Stupanjem na snagu ovog statuta prestaje vaziti Statut od 4.12.1997. godine te
izmjene i dopune Statuta od 18.3.2011. godine.

Ovaj statut stupa na snagu danom njegova donosenja, a primjenjivat ¢e se od dana
upisa u Registar udruga

Duga Resa, 28.9.2015.

PREDSJEDNIK
MATICE UMIROVLJENIKA DUGA RESA

( lvan Kali¢)

(< DUGA RESA 2]
jie
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